ROMANIA
JUDETUL VASLUI
_ COMUNA FALCIV
B8 | lLocalitatea Falciu, comuna Falciu, cod postal 737245
= /] A \ Telefon: 40-0235430254
; \e-mail: primariafalciu@yahoo.com

iigilat digital de:
>omuna Falciu ‘*\___,/
sregistrat cu: Nr. lucrare 86/10431 din 19.08.2026 / Nr. ANUNT

ct (RU)10432 din 19.08.2026
Jata: 19.08.2026 15:53:08 (GMT+03:00)

In conformitate cu prevederile art. VII alin. (3), alin. (5) si ale art. 77 din anexa nr.
2 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenia a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Primiria Comunei Filciu, judetul
Vaslui organizeazd pe data de 21.09.2026 concurs pentru ocuparea unui post pentru
functia publicd de conducere temporar vacant3 de secretar general, din cadrul aparatului
de specialitate al primarului Primarului Comunei Filciu.

Probele stabilite pentru concurs:
- Selectia dosarelor

- Proba scrisa

- Interviul

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul n care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea Tn munci si In specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestad efectuarea

unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, sia



avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucritor al
Securitétii sau colaborator al acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifici;
i)declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de fnscriere, privind faptul ci, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitad
sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei
de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.
57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire Tn functia publici. In situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificirile si completarile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd care atestd vechimea Tn munci si in specialitatea studiilor este prevazut la art.
137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite In format electronic, la adresa de e-mail
indicata de autoritatea sau institutia publica In anuntul de concurs. Dosarelor de concurs
transmise de candidati la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia publica In
anunful de concurs dupé terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de
Inregistrare In ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus In termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data



desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire

in functia publica Tn cazul promovirii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ
(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetafenia romana gi domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica.

Atestarea stdrii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de ciitre

medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin

intermediul unitdilor specializate acreditate In conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru

ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupi caz, prin alt tip de document absolvirea unei

perfectiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice;

(1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
Incepdtor; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin
concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 12 1/2023)

(2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizaii, in conditiile legii, in situatia In care pentru functia publici respectiva
este prevazutd ca obligatoriu aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de
Indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnatd pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitiii, contra
statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savargit fapta, prin hotirare judecitoreasci definitiva,
In conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a Tncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specificj;

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice previazute la art.
466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice previzuti la alin. (1) lit. g2) se indeplinegte In
termenele si conditiile previzute de legislatia specifici.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi
cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,



management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
publice de conducere temporar vacanta sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti;
- studii universitare de master absolvite cu diplomé In domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu
diplomé echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invitimantului
superior nr. 199/2023;
- In cazul Tn care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei nu se prezinti persoane care au studii
universitare de licen{d absolvite cu diploma4, respectiv studii superioare de lungi durati
absolvite cu diplomd de licentd sau echivalents, Tn specialitate juridics, administrativi
sau stiinte politice, si care indeplinesc conditiile previzute la art. 465 alin. (3) si art. 468
alin. (2) lit. a), pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmdtoarea
ordine:
a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licen{d sau echivalenti, in
specialitate juridicd, administrativd sau stiinte politice si indeplinesc conditia previzuti
la art. 468 alin. (2) lit. a);
b) persoane care au studii universitare de licenti absolvite cu diploma, respectiv studii
supericare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licenti sau echivalenti, in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice;
c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in alti
specialitate.
Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI
ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI :

1.Publicarea anuntului: 19.08.2026
2. Data limitd pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Primiria
Comunei Falciu, sat Falciu, Comuna Filciu, judetul Vaslui, pana la data de: 07.09.2026
3. Selectia dosarelor —1n 5 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere
4. Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor — In termen de 5 zile

5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor - in termen de cel mult
o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor
6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor In termen de cel mult o zi lucritoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

7. Sustinerea probei scrise 21.09.2026 ora 11%
8. Afigarea rezultatului probei scrise 21.09.2026, ora 14%
9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afigdrii rezultatului probei scrise (pana pe 22.09.2026, ora 14%)
10.Afigarea rezultatului solutionirii contestatiilor 22.09.2026 ora 16®



11.Sustinerea interviului 23.09.2026, ora 10%

12.Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 23.09.2026, ora 14%

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului Tn termen de cel mult o zi
lucrétoare de la data afigérii rezultatului probei interviu (pana pe 24.09.2026, ora 14%)
14.Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 24.09.2026, ora 16™

15. Afigarea rezultatului final al concursului 24.09.2026, ora 16%

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicat;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse $i de tratament Tntre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;
4. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul IT ale pértii a II-a, titlul I
al partii a IV-a, titlul I i II ale partii a VI a s$i Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare - partea a
I1I, partea V, partea VII;
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, republicati,
cu modificarile si completdrile ulterioare;
6.Legea nr. 554/2001 privind contenciosului administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare;
7. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;
8. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Toate informatiile sunt afisate la sediul si pe site-ul Primariei Comunei Filciu.
Relatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, referent superior Petcu Gica —
telefon 0235 430254, int.23, adresi de e-mail primariafalciu@yahoo.com.
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