COMUNA FALCIU
27.0CT, 2026

Nl;._'j/ 3556

ANUNT
concurs post vacant

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice si prevederile H.G. nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activititii de asistentd medicals comunitari,Comuna Filciu,
judetul Vaslui cu sediul pe strada Principald nr.104, sat Filciu, comuna Falciu, judetul Vaslui,
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a unui post contractual de
executie vacant de asistent medical comunitar, grad profesional debutant din cadrul Compartimentului
Asistenta sociala .

Nivelul postului: executie

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi - 40 de ore pe sdptimani

Concursul se va desfasura la sediul Primiriei comunei Félciu, judetul Vaslui fn ziua de
18.11.2026, ora 11:00 - proba scrisa, iar interviul in data de 20.11.2026, ora 11:00. Dosarele de inscriere
la concurs se depun pana la data de 10.1 1.2026, ora 15.00, la sediul primariei comunei Filciu, judetul
Vaslui. Relatii la tel. 0235430254, persoana de contact: Petcu Gica, email:contact@primariafalciu.ro.

Bibliografia, atributiile previzute in fisa postului si documentele pentru intocmirea dosarulu de
concurs se afigeazi la sediul primariei comunei F dlciu, judetul Vaslui si pe pagina de internet.
Concursul de recrutare consti in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:

1. Selectie dosare;

2. Proba scrisi;

3. Interviul.

Calendarul de desfisurare a concursului:

Data depunerii dosarelor de inscriere la examen - in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anunfului pe portalul posturi. gov.ro si pe site-ul institutiei.

- Publicare anunt : 28.10.2026;

- Data limita depunere dosare: 10.11.2026 ora 15:00;

- Selectie dosare :11.11.2026 ora 12:00;

- Afisarea selectiei dosarelor: 11.11.2026, ora 14:00

- Termen limita pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor:12.1 1.2026, ora 14:00
- Afisarea rezultatelor la contestatii:12.1 1.2026, ora 15:00

- Proba scrisa: 18.11.2026, ora 11:00 ;

- Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 18.11.2026, ora 15:00

- Termen limiti contestatii la proba scrisa: 19.1 1.2026, ora 11:00

- Afisarea rezultatelor la solutionirea contestatiilor la proba scris:19.11.2026, ora 15:00

- Interviul : 20.11.2026, ora 11:00 ;

- Afisarea rezultatelor la proba de interviu: 20.1 1.2026, ora 14:00;

- Termen limita contestatii la proba de interviu: 21.1 1.2026, ora 14:00

- Afisare rezultate la solutionarea contestatiilor la proba de interviu: 21.11.2026, ora 16:00.
- Afigare rezultate finale: 22.11.2026, ora 16:00.



Conditii de participare la concurs:
CONDITH GENERALE DE PARTICIPARE:

Conditii generale care trebuie indeplinite de o persoani pentru a putea participa la concurs:

a. are cetdtenia roméan sau cetitenia unui alt stat membry al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene, cu resedinta
in Roménia; '

b. cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

C. are capacitate de munci in conformitate cy prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d. are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f. nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sdvérgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situaiei in care a
intervenit reabilitarea;

g. nu executa o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria orj de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentry
sdvérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) 1it. h).

1. Indeplineste alte conditii generale In functie de specificul postului.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii functiei contractuale sunt:

| ASISTENT Studii de specialitate — studii postliceale sanitare sau invitimant universitar in
MEDICAL spec1a1{zarvea.1 »asistentd medicali
Perfectioniri:

‘ COMUNITAR * Cunostinte de operare pe calculator: nivel minim
* Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul
‘ * Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- capacitatea de a rezolva eficient problemele,
- capacitatea de asumare a responsabilititii,
- capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei
dobéndite,
‘ - creativitate si spirit de initiativa,
‘ - capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,
- capacitatea de a lucra independent,
- capacitatea de a lucra in echip,
- capacitatea de gestionare eficients a resurselor alocate,
- integritatea morali si etici profesionali,
- capacitatea de consiliere si mediere ;




- capacitate de decizie i reactie adecvati in situatii de urgenti

- disponibilitate de a-i ajuta pe cei aflati in dificultate, capacitate empatici
- abilititi de comunicare cu personalul medical, cu specialistii din unititile
sanitare, din autorititile locale si din comunitatea din care face parte

- spirit organizatoric.

- obiectivitate,

- capacitate de analizi si sintez3,

- abilitati de comunicare, aptitudine de a lucra cu documente,

- respect fata de lege, %

- loialitate fata de institutie,

- cunoasterea reglementarilor specifice domeniului de activitate,

- asumarea responsabilitatii,

- pastrarea confidentialitatii,

- preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual

Cerinte specifice: Certificat de membru al 0.AM.GM.AMR, Adeverinta
0.A.M.G.M.A.M.R pentru participare concurs.

-Posturile de asistent medical comunitar vacante pot fi ocupate de
specialititile de asistent medical, conform competentelor dobandite in
baza titlului oficial de calificare, doar de citre moage sau asistenti
medicali absolventi de studii sanitare intr-o specializare de profil clinic,
astfel cum sunt acestea definite la art. 207, alin. (3) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul s#natitii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare, respectiv: asistent medical generalist, asistent
medical obstetrici-ginecologie / moasa, asistent medical de pediatrie si
asistent medical de ocrotire.

Competenta manageriali: nu este cazul

In conformitate cu prevederile art. 35 alin. (1) din HG 1336/2022, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupai caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In munc3 si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de ciitre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitaile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentals din care s& reiasa ci nu s-au comis infractiuni prevézute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate public# sau privati a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a




unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun European;

J) Certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali
din Roménia (0. AM.GM.AMR);

k) Adeverinti eliberats de 0.AM.GM.AMR;

1) Aviz psihologic din care si reiasi aptitudinea pentru ocuparea acestui post .

Documentele solicitate in copie, vor fi
comisiei de concurs.
ATRIBUTIILE POSTULUL:
ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Atributiile postului :

- realizeazi catagrafia populatiei din colectivitatea locali din punctul de vedere al determinantilor stirii
de sinitate si identifici gospoddriile cu persoanele vulnerabile $i/sau cu risc medicosocial din cadrul
comunitdtii, cu prioritate copiii, gravidele, Iliuzele si femeile de varsts fertil;
- identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie §i sprijind inscrierea acestora pe listele
medicilor de familie;

- semnaleazi medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical si social care
necesitd acces la servicii de sinitate preventive sau curative si asigura sau faciliteaz accesul persoanelor
care tréiesc in sdricie sau excluziune sociali la serviciile medicale necesare, conform competentelor
profesionale;

- participd in comunititile in care activeazi la implementarea programelor nationale de sinatate, precum
$i la implementarea programelor si actiunilor de sinatate publica judetene sau locale pe teritoriul
colectivititii locale, adresate cu precidere persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical, social
sau economic;

- furnizeaza servicii de sinatate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile sanititii
copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precadere celor provenind din familii say grupuri vulnerabile, in limita
competentelor profesionale;

- furnizeazi servicii medicale de profilaxie primars, secundari si tertiard membrilor comunititii, in
special persoanelor care triiesc in siricie sau excluziune sociali, in limita competentelor profesionale;
- informeaz, educi si constientizeazi membrii colectivititii locale cu privire la mentinerea unui stil de
viatd sinatos si implementeazi sesiuni de educatie pentru sinitate de grup, pentru promovarea unui stil
de viatd sindtos impreuns cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sénititii din cadrul
directiilor de sanitate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, iar pentru aspectele ce tin de
sandtatea mintald, impreuni cu personalul din cadrul centrelor de sinatate mintali;

- administreazd tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului de
familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale,
respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de medic;
tin evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;

- anuntd imediat medicul de familie sau serviciul de ambulant, atunci cand identifici in teren un
membru al comunititii aflat intr-o stare medicali de urgents;

- identificd persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se {ine o evidenti speciali,
respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indrumi sau le insotesc, dupi caz, la medicul de
familie si/sau serviciile de sinitate de specialitate;

-~ supravegheazi in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici, boli rare etc.
- si participd la administrarea tratamentuluj strict supravegheat al acestora, in limita competentelor
profesionale;

- realizeazd managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor profesionale,
conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministruluj sdnatatii, n termen de 180
de zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice;

- supravegheazd tratamentul pacientilor cu tuberculozs $i participa la administrarea tratamentuluj strict
supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale;

Y

insotite de cele originale, pentru certificare de cétre secretarul



- pentru pacientii cu tulburdri psihice contribuie la realizarea managementului de caz organizat de
centrele de sanitate mintali din aria administrativ - teritoriald, ca parte a echipei terapeutice, in limita
competentelor; identifica persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ - teritorial3, le
informeazi pe acestea, precum si familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sinitate
mintali disponibile si monitorizeazi accesarea acestor servicii; notificd imediat serviciile de urgenta
(ambulant3, politie) si centrul de sinitate mintals in situatia in care identifici beneficiari aflati in situatii
de urgentd psihiatrics; monitorizeaz: pacientii obligati la tratament prin hotirari ale instantelor de
Jjudecats, potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificirile si
completirile ulterioare si notifici centrele de sinitate mintals si organele de politie locale si judetene in
legétura cu pacientii noncomplianti;

- identifica si notificd autoritailor competente cazurile de violentd domestics, cazurile de abuz, alte
situatii care necesitd interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta asistentei medicale
comunitare;

- participd la aplicarea misurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;
- identifica, evalueazi si monitorizeazi riscurile de sinitate publicd din comunitate §i participa la
monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicali si a serviciilor de sdnatate;
- intocmeste evidentele necesare si completeazid documentele utilizate in exercitarea atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente necesare sau
solicitate si conforme atributiilor specifice activitatilor desfisurate;

- elaboreaza raportirile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare definit
de Ministerul Sanatatii, si raporteazi activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu respectarea
confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

- desfdgoari activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti profesionisti
din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistentd sociald, consilierul scolar si/sau mediatorul
scolar, pentru gestionarea integrati a problemelor medicosocioeducationale ale persoanelor vulnerabile,
si lucreaza in echipd cu mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

- participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/planului de
servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de sinitate, si coordoneazi
implementarea interventiilor integrate daci prioritatea de interventie este medicald si de acces la
serviciile de sanitate; participdi la monitorizarea interventiei §i evaluarea impactului asupra
beneficiarului, din perspectiva medicald si a serviciilor de sintate;

- colaboreazd cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale, pentru
realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseazi persoanelor sau grupurilor vulnerabile/aflate
in risc din punct de vedere medical, economic sau social;

- realizeazi alte activititi, servicii si actiuni de sinitate publicd adaptate nevoilor specifice ale
comunitétii si persoanelor din comunitate apartindnd grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limita
competentelor profesionale

- participd activ la sesiunile de instruire, formare si perfectionare organizate in cadrul proiectului in
vederea dezvoltirii competentelor necesare furnizirii de servicii integrate, adaptate nevoilor persoanelor
vulnerabile din comunitate

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE:

Bibliografie generali:

1.Constitutia Romaniei, republicati;

2.0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare —
TITLUL HI- personalul contractual din autorititile si institutiile publice;

3.Legea nr.53/2003 ~Codul Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

Bibliografie specifici:

1.Coord. Prof. Dr Marcean Crin: Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generaligti
(vol. I+vol. IT+vol. IIT), Ed. Universitars “Carol Davila”, Bucuresti-2021;

2. Lucretia Titirca, Urgente medico-chirurgicale-sinteze pentru cadre medii, Editura Medicali 2018



3. OUG nr. 144/2008, ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medjcal
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania

4. CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania

5. LEGEA Nr. 95/2006 din 14 aprilie 2006 republicati privind reforma in domeniul san#titii

6. OUG nr.18/2017 aprobati prin Legea 180/2017 privind asistenta medicali comunitars si
Hotirdrea de Guvern nr.324/23.05.2019 privind aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitdtii de asistentid medicals comunitar.

7. ORDINUL nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale

8. ORDIN nr. 253 din 23 februarie 2018 pentru aprobarea Regulamentului de organizare,
functionare si autorizare a serviciilor de ingrijiri paliative

9. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 (Ordinul 857/2022, art 6.)pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitifii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia,

10. ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

11. Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistenti medicald comunitary de citre
asistentul medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului sdndtatii nr. 740/2024.

TEMATICA

1. Planificarea, organizarea si raportarea activitatii de asistenta medicala comunitara (AMC)
Activitatea de asistenta medicala comunitara

Identificarea nevoii de asistenta medicala comunitara la nivelul comunitatii

Planificarea activitatii AMC

Centralizarea si raportarea activitatii

Instrumente pentru planificarea si raportarea activitatii

2. Lucrul cu comunitatea: diagnosticul comunitatii, catagrafierea populatiei, stabilirea grupului tinta
si a populatiei asistate

3. Lucrul cu familia

4. Lucrul cu individul

5. Promovarea sanatatii si educatie pentru sanatate

6. Acordarea primului ajutor in caz de urgenta

7. Ingrijiri la domiciliu

8. Ingrijiri paliative

9. Exercitarea profesiei de asistent medical

10.Urgentele aparatului respirator, urgentele aparatului cardiovascular, urgentele neurologice,
urgentele in pediatrie, urgentele in obstetrica-ginecologie

Nota:

La actele normative se vor avea in vedere modificarile si completarile intervenite pana la data
publicirii concursului, inclusiv.




